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Einladung zur Jahreshauptversammlung des Mensa-Verein der Gesamtschule 

Leverkusen e.V. am 17.11.2022 um 19.00 Uhr

Tagesordnung:

TOP   1:   Begrüßung durch die Vorstandsvorsitzende, Feststellung der 
ordnungsgemäßen Einberufung

TOP   2:   Zustimmung zur Tagesordnung

TOP   3:   Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung 
am 25.11.2021

TOP   4:   Bericht des Vorstands seit der letzten Mitgliederversammlung

TOP   5:   Finanzen

TOP   6:   Entlastung des Vorstands

TOP   7:   Ausblick 2023

TOP   8:   Verschiedenes
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Essen

 Grundschüler Ende Januar 2022 in Remigusschule,  Opla-
den einzogen, daher Reduktion täglicher Essen um 310

 Kosten Lebensmittel erhöht um 50-120% sei Juni 2020

 Erhöhung Abo Preise ab Schuljahr 2022/2023 von €3 auf 
3,50 im Abo bzw. €3,40 auf €3,90 Spontanesser 

 2022/2023: hohe Nachfrage Freitags Lunch-Paketen

 Händischer Aufwand (210 Pakete von 149) enorm; 5 
Personen beschäftigt Pakete zu erstellen

 Lösung: Inhalte werden optimiert z.B. Gurke, Salat und 
Tomate nur auf Wunsch, Vorbestellung durch 
Nummervergabe und schnellere Ausgabe

 Nach den Herbstferien gewöhnlich mehr verzehrt; derzeit 
jedoch deutlicher Anstieg um 40%

Bargeldloses Zahlen

Mitarbeiterinnen

 Mensa und Bistro Team mit 10 Mitarbeiterinnen seit 
Oktober 2021 in der jetzigen Besetzung + Schülerhelfer:in

 Januar 2022 Erhöhung Lohn als Vorwegnahme der gesetz-
lichen Mindestlohnerhöhung im Herbst diesen Jahres

 Okt. 2022: Urlaubstage von 24 auf 26 Tage erhöht

 Okt. 2022: zusätzlich Staffelung der Urlaubstage nach 
Betriebszugehörigkeit aufgenommen:

 ab 3 Jahre Zugehörigkeit 1 weiteren Urlaubstag

 jede weiteren 2 Jahre Zugehörigkeit 1 weiteren 
Urlaubstag

 bis maximal 30 Tage

Sonstiges

 Teilnahme am ZiviZ-Survey – Zivilgesellschaft in Zahlen, um 
Impulse für die Engagementpolitik zu setzen. (Verlosung 
unter den Teilnehmern mit €1000 dotiert)

 Austausch mit anderen Schulen wie igis Köln, Marienschule 
Opladen z.B. bargeldloses Zahlen, Mensagründung

 BIO Verpflegung:

 Erste Kontaktaufnahmen bzgl. Bio und somit regionaler 
Verpflegung bei Transgourmet Akademie und a.verdis
unterstützt durch die Initiative „NRW kocht mit Bio“ 
(Ministeriums Landwirtschaft/Verbraucherschutz NRW)

 Keine Zertifizierungspflicht für die Mensa/Bistro, wenn 
Bio genutzt wird oder dies ausgewiesen wird

Mensaverein fungiert als Pilotprojekt für das bargeldlose 
Zahlen mit der Firma iD Engineering aus Mülheim an der Ruhr. 
Interaktion jedoch zeitintensiver als traditionelle Anbieter 
jedoch auch günstiger.

Datensicherungsmöglichkeiten sind nun vor Ort in der Schule 
möglich. Somit wird sichergestellt, dass tagesgenau die 
eingezahlten Gelder nachvollziehbar sind.

Zentraler Geldeinzahlungspunkt im Mensabüro; Überwei-
sungsmöglichkeit zum Aufladen der Karte noch mit Potential. 

Von 1521 Schüler überweisen 2% 1 mal pro Monat, 7% 
mehrmals im Jahr

 Von den 144 Lehrer überweisen 2,8% regelmäßig und 18% 
nutzen die Möglichkeit ab und zu
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Situation in 2022

2020: +24.220,02 € normales Ergebnis wie immer, weil Schulschließung erst vor Weihnachten 2020
2021: -19.570,70 € Schulschließung im Frühjahr und Grundschule im 2. Kalenderhalbjahr
2022: +40.000,00 € Nachschlag der Stadtverwaltung
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

+20.429,30 € bereinigtes Ergebnis 2021 – somit ein ähnliches Ergebnis zum Vorjahr
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Integration der 

Schüler:innen

 Idee, physikalischen Briefkastens für Anregungen und Ideen 
der SuS verworfen. 

 Statt dessen digitale Lösung via WhatsApp oder QR Code im 
Bistro, Mensabüro, Mensa und auf der Webseite.

 Jan 2023

Mensa 

Nutzung

 Ideen aus der Abonnenten Befragung noch nicht 
aufgegriffen. Grund: Corona, Flutkastrophe, gestie-genen 
Preisen keine Gelder zur Verfügung waren. Ideen sind:

 Pflanzen und / oder Vorhänge 

 Bilder / Accessoires / Bunter

 Sommer 2023

Bargeldloses 

Zahlen

 Ausweitung der Funktionalität sowie neue Terminals 
für Abo Überprüfung im Bistro aufgrund von 
Lieferschwierigkeiten der Hardware und daraus 
resultierenden hohen Preisen konnte auch in 2022 
noch nicht umgesetzt

 Mitte 2023

Regionale / bio

Lebensmittel

 Bio Einkauf mit Fördermittel des Landes NRW

 Kontakt mit Mensaverein Gesamtschule Ronsdorf 
e.V. mit 75% Nutzung von Lebensmittel aus 
ökologischer Landwirdtschaft

 Im Laufe 2023

7Anja Kober-Stegemann, Vorsitzende des Mensa-Verein der Gesamtschule Leverkusen e.V. – 17. November 2022

Kosten-

management

 Jahr 2022 geprägt vom Kostendruck

 Ggf.  Abo Preiserhöhung in 2023 nachgedacht werden

 Unterstützung im Personalbereich über Bundesfrei-
willigendienst

 2023
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2018 2019 2020 2021 2022

5 Klasse 143 158 141 157 158

6 Klasse 156 125 135 124 151

7 Klasse 135 123 96 103 117

8 Klasse 77 112 99 82 91

9 Klasse 53 72 92 76 63

10 Klasse 22 37 51 64 62

OB 5 7 7 6 16

Ukraine 26

26

ANZAHL ABONENNTEN

8

Gesamt                591                            634                             621                            612      658

davon BuT Kinder       109                              136
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DANKE SCHÖN FÜR IHRE  TE ILNAHME
AN DER 2 .  V IRTUELLEN MITGLIEDERVERSAMMLUNG DES
MENSA-VEREIN DER GESAMTSCHULE LEVERKUSEN E .V .
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Exkurs: Lebensmittelpreis für Bistro

 Erste Anstiege in den Lebensmittelpreisen seit Oktober 2021 zu spüren, deutlicher Sprung kam im Mai 
2022 insbesondere bei Käse und Brot sowie extrem stark bei Butter.
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Veränderung in % seit Juni 2020 bis Nov. 2022

Jun 20 Mai 21 Okt 21 Mai 22 Okt 22 Nov 22


